Целевые показатели, характеризующие эффективность реализуемых мероприятий по содействию занятости выпускников:
1. Доля трудоустроенных выпускников от общего контингента выпускников – 85 %
2. Доля выпускников, трудоустроившихся по полученной специальности, от общего контингента выпускников – 73 %
3. Доля выпускников, ставших индивидуальными предпринимателями от общего контингента выпускников – 10%
4. Доля выпускников, ставших самозанятыми от общего контингента выпускников – 3 %
5. Доля выпускников, находящихся под риском нетрудоустройства от общего контингента выпускников – 1 %
6. Доля выпускников, состоящих на учёте в центрах занятости населения в качестве безработных от общего контингента выпускников – 5 %
7. Доля выпускников, охваченных деятельностью ЦСТВ от общего контингента выпускников – 100 %
8. Количество проведённых мероприятий по содействию занятости – 100 %
9. Охват выпускников мероприятиями по содействию занятости – 100 %
10. Доля выпускников, которые получили поддержку в центрах содействия трудоустройству выпускников (консультацию, помощь в составлении резюме, информацию о вакансиях и т.д.) -5 %
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