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Информация о мероприятиях 
по содействию трудоустройству в СПб ГБПОУ «Медицинский колледж № 1» за 2022 – 2023 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Отчет о реализации

	
	
	

	1
	2
	3

	1.
	Информационное обеспечение мероприятий, направленных на содействие трудоустройству выпускников
	Информационное обеспечение мероприятий, направленных на содействие трудоустройству проводилось в СПб ГБПОУ «МК №1» путем размещения соответствующей информации о месте и времени проведения мероприятия на сайтах и информационных стендах с возможностью обратной связи.

	2.
	Организация профессиональной ориентации и трудоустройства после получения образования
	С целью организации профессиональной ориентации для оптимального выбора профессионального образования и трудоустройства после получения образования в СПб ГБПОУ «МК № 1» проводилось знакомство с различными лечебными учреждениями и их подразделениями, где возможно трудоустройство. Педагоги-психологи консультировали студентов по вопросам профессионального самоопределения с целью принятия осознанного решения о выборе профессионального пути.
Между колледжем и городскими службами занятости и районными агентствами по трудоустройству налажено тесное сотрудничество. Для помощи в трудоустройстве студентов колледж сотрудничал с Центром реабилитации инвалидов по зрению СПб и с организацией ВОС Санкт-Петербурга.

	4.
	Организация формирования индивидуальных перспективных планов профессионального развития студентов колледжа.
	В СПб ГБПОУ «МК №1»  психологами, социальными педагогами и кураторами  были составлены индивидуальные перспективные планы профессионального развития для студентов с учетом их осознанного выбора будущей профессии, , а также проводилось обучение по  разработке и реализации образовательно- профессиональных маршрутов.

	5.
	Организация дополнительного обучения студентов в период получения ими профессионального образования в целях формирования навыков самопрезентации, грамотного составления резюме, социальной и психологической адаптации в коллективе
	В СПб ГБПОУ «МК №1» уделялось особое внимание средствам и техникам развития мотивационной составляющей личности выпускника.
Педагогами – психологами проводились тренинги, способствующие оптимизации коммуникативных возможностей молодого специалиста, необходимых для организации полноценного продуктивного взаимодействия с другими людьми в профессиональной деятельности и межличностных отношениях. В тренингах сочетались разные формы обучения – лекции, разбор ситуаций, деловые игры, упражнения на отработку необходимых навыков, нацеленных на решение конкретных задач.
· Коммуникативный тренинг «Пути к взаимопониманию» с целью закрепления представления о процессе общения как обмене информацией, взаимном влиянии и взаимопонимании, а также механизмах взаимопонимания в процессе общения.
· Тренинг «Коммуникативная компетентность» с целью снятия барьеров и страхов в процессе межличностного взаимодействия
· Тренинг Арт-игра «Креативный менеджер» с целью закрепления умения снимать нервно-психическое напряжение методом релаксации.
В рамках освоения учебной дисциплины «Психология» студенты овладели такими социальными навыками, как поиск работы по специальности, взаимодействие с представителями официальных структур, осуществление поисковых телефонных звонков. Формирование навыков самопрезентации, грамотного составления резюме осуществлялось в рамках программы по дисциплине «Деловой этикет» и «Этикет профессиональной деятельности».
При возникновении необходимости получения дополнительного образования разрабатывались программы, которые реализовывались в рамках ДПО в СПб ГБПОУ «МК №1»

	7.
	Содействие образовательным организациям при организации взаимодействия выпускников из числа инвалидов молодого возраста с работодателями в целях их дальнейшего трудоустройства по полученной специальности
	[bookmark: _GoBack]В январе и феврале 2022 – 2023 года в колледже были проведены оффлайн встречи и вебинар «Мы вас ждем!» с   представителями СПб НИИ СП им. И. И. Джанелидзе и СПб ГБУЗ «Городская Мариинская больница и выпускниками с целью оказания содействия в дальнейшем их трудоустройстве по полученной специальности. В марте 2023 года администрация колледжа организовала и провела профориентационную встречу с сотрудниками СПб ГБУЗ "Городская покровская больница" и круглый стол с представителями СПБ ГБУЗ "ДГКБ № 5 им. Н.Ф.Филатова». Работники учреждений практического здравоохранения провели 5 встреч - консультаций с кураторами СПб ГБПОУ «МК № 1»:
1) Баженовой Еленой Викторовной
2) Бараусовым Юрием Викторовичем
3) Басовой Еленой Валентиновной
4) Беловой Евгенией Анатольевной
5) Бут-Гусаим Ольгой Федоровной
6) Глушаевым Александром Григорьевичем
7) Довгалевой Ольгой Викторовной
8) Залевской Натальей Владимировной
9) Китовым Сергеем Александровичем
по вопросам трудоустройства в медицинские учреждения Санкт – Петербурга.









