
СПб ГБПОУ «Медицинский колледж №1»

ПАМЯТКА 

О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ 

ДЛЯ АБИТУРИЕНТА



Шаг 1.

Выбрать предложение
о целевом обучении

с помощью 

ЕЦП «Работа в России»



Шаг 2.

Выбрать способ подачи 

заявки на заключение 
договора



Шаг 2.

1-й способ
подача в электронном виде 

через ЕПГУ (Госуслуги)
одновременно с заявлением 

о приеме 

на обучение в колледж



Шаг 2.

2-й способ
подача при очном обращении 

в колледж в письменном виде, 

согласно установленной форме 

заявки, вместе с заявлением 

о приеме на обучение



Шаг 3.

Заполнить заявку
В заявке на целевое обучение должны 

содержаться сведения, 

размещенные 

на ЕЦП «Работа в России»:
•наименование заказчика

•идентификационный номер предложения



Шаг 4.

Если абитуриенту 
не исполнилось 18 лет
К заявке (при любом способе подачи) 

необходимо добавить письменное 

согласие законного представителя 

абитуриента 

на заключение договора



Шаг 5.

Подать заявку 
и заявление

до завершения приема документов 

на поступление - 08.08.2025 г.



Шаг 6.

Дождаться зачисления 

на обучение
Приказ о зачислении будет 

размещен на сайте колледжа 

http://1medcollege.ru/

14.08.2025



Шаг 7.

Выбрать способ 
заключения договора



Шаг 7.

1-й способ
Вы подписываете договор 

с помощью мобильного 

приложения «Госключ»
Если колледж является стороной договора, 

то подписывает договор о целевом обучении 

на ЕЦП «Работа в России» (trudvsem.ru), 

как и заказчик целевого обучения



Шаг 7.

2-й способ
договор заключается на бумаге 

по утвержденной форме договора
Подготовить текст договора о целевом обучении, 

ознакомить Вас с текстом обязан заказчик 

целевого обучения



Шаг 8.

Заключить договор 
о целевом обучении 
после того, как колледж издаст 

приказ о приеме на обучение 

и передаст сведения заказчику 

целевого обучения



Шаг 8.
Если Вам не исполнилось 18 лет, 

то заключить договор можно только 

с письменного согласия законного 

представителя, данного 

в письменном виде на бумажном 

носителе или через ЕПГУ



Шаг 9.

Уведомить колледж 
о заключении договора
Необходимо письменно в течение 

10 рабочих дней после заключения 

договора проинформировать 

руководство организации


